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"법적 리스크를 넘어 지속 가능한 경영의 방패를 세우다"
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샘네트  의 차별화된  솔루션

"우리는 과거의 데이터가 아닌, 2026년의 변화를 읽습니다."

창의적 혁신 파트너: 1,000여 회 이상의 공공/기업 맞춤형 교육 수행

실무형 SAPA 가이드: 단순 지식을 넘어 현장 작동형 '안전보건관리체계' 

구축

미래 지향적 AI 통합: AI 기술을 활용한 리스크 사전 탐지 및 자동 진단 

시스템

→

→

→

20년의 통찰, 기업의  안전과  성장을  설계합니다



100%
5인 이상 사업장 전면 적용

거시경제 압박: 저성장 기조 속 노무 분쟁 비용 급증

법적 책임 강화: CEO의 형사 처벌 리스크 현실화 

사회적 요구: ESG 경영 평가의 핵심 지표로 '안전/노무' 급부상

인력난 가중: 선진적 노무 시스템 부재 시 우수 인재 확보 불가
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→

→

→

2026 리스크  임계점 : 왜 지금 대응해야  하는가?



법적 환경 분석

2026 개정 노동법 트렌드
 거시경제와 임금 체계 상관관계
 지정학적 리스크와 공급망 관리

SAPA 실무 가이드

안전보건관리체계(SHMS) 구축
 위험성 평가 및 재발방지 대책

 경영책임자 의무 이행 체크리스트

AI 기반 리스크  진단

LLM 활용 취업규칙/계약서 분석
 데이터 기반 사고 예측 모델링

 AI 리터러시를 통한 행정 자동화

실전 시뮬레이션

노사 협상 및 분쟁 대응 실습
 가상 고용노동부 근로감독 대응

 중대재해 발생 시나리오 트레이닝

맞춤형  마스터  플랜: 체계적인  4단계 로드맵



결과물: 리스크 관리 플레이북, AI 진단 툴킷, 최신 법률 가이드

STEP 01. 사전 진단

기업별 노무 현황 분석
 안전보건 수준 측정

STEP 02. 커스텀 설계

업종별 특성 반영
 맞춤형 시나리오 개발

STEP 03. 실무 교육

전문 강사 &
 현장 밀착형 실습 진행

STEP 04. 결과 피드백

사후 관리 워크시트 제공
 최종 리스크 리포트 발행

지표로  증명되는  교육: 프로세스  및 기대효과


